
Honoreringsregeling 

Van Stichting Altas 
 
De honoreringsregeling is opgesteld naar aanleiding van artikel 11 van het bestuursreglement: 
 
Artikel 11. Honoreringsregeling en vergoedingen 

1. Het bestuur stelt de honorering en regels voor de onkostenvergoeding van haar leden vast. 
Daarbij wordt rekening gehouden met de zwaarte van de functie, de maatschappelijke waarden 
en normen en eventuele adviezen of regelingen voor de branche.  

2. De honorering is niet gekoppeld aan de prestaties van de Stichting. 
3. De honoreringsregeling wordt vastgelegd en beheerd door of wegens het bestuur en is 

openbaar en opvraagbaar. 
 
Het bestuur 

1. Voor het uitvoeren van bestuurstaken, zoals genoemd in het bestuursreglement, ontvangt het 
bestuur in principe geen honorering. 

2. Mocht het bestuur kosten moeten maken om deze bestuurstaken uit te voeren dan kunnen deze 
zonder overleg vergoed worden indien ze de €100 niet te boven gaan. 

3. Indien er bij de uitvoering van een bestuurstaak een bedrag van meer dan €100 nodig is, zal hier 
vooraf toestemming voor moeten worden gevraagd en er worden vastgelegd waarom deze 
onkosten gemaakt zijn.  

4. Voor taken die leden van het bestuur uitvoeren die niet in het bestuursreglement beschreven 
zijn kan er een vrijwilligersvergoeding worden uitgekeerd. Hierbij rekening houdend met 
maatschappelijke normen en waarden voor vrijwilligersvergoedingen. 

 
 


